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Kadin yada erkek hepimizin hayatinda en énemli yere sahip olan kisiler
ANNELERIMIZ.

Yirimeyi , yemek yemeyi , konugmayi , given duymayi , sevgiyi , yasamayi
ve daha bircok seyi ilk 8grendigimiz insan annemizdir. ilk kadin modelidir
annemiz ;hayatimiza giren her arkadagimiz yada her kadin annemizden bir
iz tasir.

Biyolojik degildir annelik , o emegi , o sevgiyi veren herkes annedir aslinda.
Kimi zaman bakicimizdir, ablamizdir, komsumuzdur.

Hayatimizdaki annemiz kim ise onun sevgisi gibi bir sevgi arariz. Tum
hatalarimizla; ényargisiz ve kosulsuz . insanlarin birbirini yaraladigr , kirdigs,
cikarlan yizinden her seyi yok ettigi donyada onlar karsiliksiz severler cocuklarini.
Mothis bir sabirlari ve hosgorileri vardir.

Hayata bizi ilk hazirlayanlardir onlar kisiligimizde énemli yapi taslarini
olusturanlardir.

Nasihatlerine kizsak ta o kadar ileri gérislo ve tecribelidirler ki sonugta hep
onlarin dedikleri ¢ikar. Onlardan hicbir sey saklamamiz mimkin degildir bize
baktiklarinda ne hissettigimizi anlarlar.

Onlar gékkusaginin butin renkleri kadar canli ve hayata baglayicidirlar. Ve
hic bitmez annelik kag yasinda olursaniz olun hep cocuksunuzdur onun
gozinde.Hep koruma,kollama duygusu vardir , her daim ellerini yanimizda
hissederiz.Ve hep o mesghur sézleri “ sizde anne olunca beni anlarsiniz.”

Bizi var eden annelerimizi ise ; biz son zamanlar da aramaz olduk, géremez
olduk, bakamaz olduk. Kendi hayatimizi yasamak diye tutturduk.

Ya onlarin hayatlari yok muydu biz varken?

Annelerimizin bircok seyi sigdirdig yireklerine bizim icin harcadiklar hayatlarina
biz onlari sigdiramaz olduk.

Annelerimiz i¢in yapamadigimiz ne varsa bizimleyken yapalim ve degerlerini
bilelim.

Yarin o sizinle olmayabilir.....

Detya COLAK
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Degerli okuyucularimiz,

Mart 2008, Dénmez Debriyaj icin dnemli bir
dénem oldu. Firmamizda 04-05 Mart 2008
tarihlerinde 2 giin sire ile ingiliz Belgelendirme
Kurulusu olan URS ( United Registrar of Systems
Limited ) tarafindan TS ISO/TS 16949
Belgelendirme Denetim Tetkiki gerceklesmis olup
firmamiz TS ISO/TS 16949 belgesini almaya hak
kazanmgtir. Belgelendirme denetim tetkiki son
derecede bagarili gegmis ve firmamiz érnek firmalar
sinifina girmistir.

BMC araglarina uygun Urin tedarigi ile baglayan
bu yolculuga yil iginde kugkusuz yeni arag Ureticisi

firmalar eklenecektir.

Dénmez Debriyaj Urinleri yurtiginde talep gérmeye
devam ederken, yurtdisinda da satig hizini giin
gectikce arthirmaktadir. Avrupa Glkelerine giden
Urin cesidimiz artarken, yeni gelismekte olan
Dogu Avrupa Glkelerinde ise marka taninirhgimiz
hizla artmaktadir. Kalitesi ile Gntne On katan
Dénmez Debriyaj sektérindeki referans firmalar

icin bile aranilan marka imajina ulagmigtir.

Yeni igbirlikleri, bol sevkiyatlar dilegi ile...

Tesekkurler.

Beklentilerinizin Otesinde...



BOLUMLERIMIZ den
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Dénmez Debriyaj A.S. de SATINALMA bélimimiz toplam dokuz personel ile hizmet vermektedir. Sirketimizin faaliyete gectigi ilk yillarda
toplam iki ¢alisani bulunan bélimimiz , son yillarda Giris Kalite Kontrol bdlimint de icine alarak personel sayisini artirmighr.
SATINALMA bslimimiz Uron kalitesini birinci derecede etkileyen Uretim girdilerinden , imalat ile ilgili sarf malzemelere , kirtasiye ,
biro malzemelerinden , reklam ve taniim , promosyon hizmetlerine , bakim ve onarim ekipmanlarindan , kalip tasarimi ve Gretimi ile
ilgili malzemelere degin oldukca genis bir Urin cesitliligi gosteren bir yelpazede Satinalma faaliyetleri gerceklestirmektedir. Bu bir
cok farkli Grin ve malzemenin firmomiza girisi sirasinda titiz bir sekilde kalite kontrolinin yapiimasi da bélimimizin sorumlulugu
alindadir.

Giris Kalite Kontrol birimimizin calismalar ile satinalinan Grinin firmamiza girisinde R \\k\\\ e
kalite , adet ve siparise uygunluk gibi bircok farkli agida inceleme yapilarak, 3 X &
sartlanimiza uyum saglayip , saglamadigi aragtirilir. Yine bu birimimizin  hozirladig
raporlar ve zamaninda Urin teslimi gibi baz dikkate deger noktalarin ele
alinmasiyla tedarikgilerimizin  basarimini izleyebiliyor , puanlayabiliyoruz. Cikan
sonuclara gére bazi tedarik¢i firmalarnmizi Grinlerinde ve sagladiklar hizmette
daha iyiye ulasmalar igin y&nlendiriyoruz.

SATINALMA balomu  olarak, thracat, Planlanma, Finans , Uretim gibi firmamizin

farkli kisimlaryla strekli diyalog ve bilgi alisverisi ile bir ekip calismasi sonucu
olarak iglemlerimizi firmamizin maksimum faydasini saglayacak sekilde gerceklestirmeye ¥
6zen gosteriyoruz.

Gunimizin gittikce agirlasan rekabet sartlarinda bir firmanin pazarda ayakta
kalabilmesi, rekabet giicinin az veya cok olmasinda SATINALMA baliminin

etkisi oldukca fazladr. Basit bir cimle ile ticarette kazanmanin ilk noktasinin

uretim icin saglanan’ hammadde veya yar mamul maddenin alimi oldugu
dustincemize saniriz tiim:okurlanmiz katlacaktr.

Bu prensip SATINALMA: bslimimizde énem verdigimiz degerlerden sadece biridir.

Biridir diyoruz cunky':biz. bélum olarak Dénmez Debriyaj catisi altinda SATINALMA
islemleri yapmanin ‘bize bircok sorumluluk yiklediginin farkindayiz . Bu bilincin
farkindaligiyla yaphgimiz islerhlerde sirketimizin bize belirledigi hedeflere , yukledigi
sorumluluklara , Déninez D'ebfiy}di firmasina ait kurumsal, etik degerlere dikkat etmekteyiz.

Suphesiz her ﬁrm(’lh‘\h‘kend] karakteristik yapisi icinde faaliyet gésteren , kendi ic dinamiklerine gére hareket eden ve yénetilen bir
SATINALMA balimi ™ bulunmaktpdir. B&lomomizin firmamizin gelismesine orantili olarak biyumesiyle beraber biz SATINALMA bélomimizde
bazi prensipleri oturtmaya - ve belirledigimiz bu prensiplere gére hareket ederek , Dénmez Debriyaj SATINALMA gelenegini olusturmaya
dzen gosterdik. EE

Bu etik degerleri ve maddi” kazanimlan temel alan satinalma gelenegimizi , prensiplerimizi kisaca her islemde firmamiza arti deger
kazandirmaya &rem veren ', disiplinli , programli , sistematik calisan, gerek satinalinan Grinlerde , gerekse fticari iliskilerinde kaliteyi
hedefleyen , tedarikgi firmalariyla uzun streli kargihkli maddi ve manevi kazammlarin oldugu iliskiler kurmaya calismak olarak
dzetleyebiliriz. '

Otomotiv sektérinde faaliyet gésteren bir cok firmada oldugu gibi firmamizda olabildigi kadar az stok ile calismaya gayret
géstermektedir. Stok miktarini en oz seviyede tutabilmek ise siparisi verilecek Urin adetleri Gzerinde kili kirk yaran bir calisma ile
mimkin olabilmektedir. Az stok hedefimize ulasmamizda alternatif bir yardimci yéntem olarak , strekli alim yaptgimiz bozi stratejik
firmalanmizda stok tutturarak , firmamiz Gzerinde olusabilecek mali yiokini en aza indirmeye &zen gdsteriyoruz.




SATINALMA

TlME

(Tam Zamaninda)

Bu calismalarimizda firmamizin kullanimimiza sunmus oldugu yiksek teknoléji GronG, Turkiye'y den 6nce Nasa’ya hizmet vermis-olan
bilgisayar programimiz énimizi gérmemize ve g an ktadir. Planlama bslimimoz ilé ycpllcn
sUrekli calismalar sonucu stok seviyemizi minimum dir.

SATINALMA bélomi olarak yeni sahip oldugumuz )
saglamak igin tedarikcilerimizin egitimi cahsmalari / ‘bulunmckfcyq B
firmamizin gahsi altinda yarnim ginlok kurslar ver s venmh gece bu"
ve ihtiyaglarimizi daha iyi anlama firsati buluyoruzi i e ;

e|eckféki calismalarimizin daha verimli olmasini
im_programi kapsaminda tedarikgilefimize
sinda tedarikgilerimiz ile birbigimizi

“Iyilestirme’’ kelimesi ginimizin Satinalma depcrf!nlcnmn cok 6ne A
Satinalma bslimi olarak iyilestirme calismalarimiza sistemli calisma p - 3 ‘ onceli ok k arda sahin

aldigimiz trinlerde basladik. Ginimiz ticari diunyasinin gelisen imkanl aliteden 6din vermeden daha iyl , dahatiyi odeme ve
daha uygun teslim sartlarinda satinalmasini yapmak icin Almanya , Uk |rcm Bulgorlsfon gibi blr(;ok ‘ ekifuarlar ziyaret
ettik. 2007 yilinda elde ettigimiz olumlu iyilestirme sonuclar calismalar i
beraber iyilestirme calismalarinda en &nemli kural iyilestirme faaliyetinin §0 e bi b ayip,

Amacimiz simdi oldugu gibi, gelecekte de basarilarini arti degerlerle Lfade edebilen , rlere ve prei lpletme baglh,
firmamizin kurumsal niteliklerine ézen gésteren, bagh oldugu kurumu temsil ettiginin farkindaligiyla 'glem‘enm
ve hedeflerine ulasan bir bélim olmaktr.

el |
SO .

L.

Bolim Calisanlarimiz;

e Serif CEYLAN Wl Satinalma Yéneticisi. Firmamizda 4 yildir gérev yapmaktadir. Evli, bir cocuk sahibidir.

e Volkan DURAKCAY Satinalma Sorumlusu. Firfamizda 2 yildir gérev yapmaktadir. Evli, bir cocuk sahibidir.

o Nese GELENL_ER . Satinalma Sorumlusu. Firmamizda 8 yildir gérev yapmaktadir. Evli, bir cocuk sahibidir.

e A. Kadir SAKARYA Girig Kontrol Sorumlusu. Firmamizda 16 yildir gérev yapmaktadir. Evli, birgocuk sahibidir.
o Altug OZAY; | “ Satinalma. Firmamizda 2 yildir gérev yapmaktadir. Bekar.

o Huseyin ERI.D'E_‘MiR‘ e Girig Kontrol. Firmamizda 1 yildir gérev yapmaktadir. Evli.

e Mustafa KARJP v. " Girig Kontrol. Firmamizda 13 yildir gérev yapmaktadir. Bekar.

e Ismail CIRIK - »‘ " S8fér. Firmamizda 21 yildir gérev yapmaktadir. Evli, iki cocuk sahibidir.

e Salih YASIN Sofér. Firmamizda 2 aydir gérev yapmaktadir. Evli, bir cocuk sahibidir.

Volkan DURAKCAY
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By sayida bayilerimizden Dindar Makina’ ya

konuk olduk. 1991 yilindan bugiine kadar Sayin
Momin Dindar ile birlikte calisan Selahattin ILIM
ile yapmis oldugumuz séylesimizde Dindar
Makine'nin diini ve bugiini hakkinda konustuk.

1981 yilinda oto yedek parca sektériinde hizmet
vermek izere Miimin Dindar tarafindan istanbul-
Sirkeci’ de kurulan Dindar Ticaret 1983 yilina
kadar burada hizmet vermistir. 1983 yilinda
baska bir firma ile ortaklik kurup Magirus,
M.AN. ,Mercedes Benz Oto yedek parca tedarikei
ve toptan saticisi olmug ve bu konuda faaliyetlerine
1991 yilina kadar devam etmistir.

1991 yihinin Subat ayinda ortagindan ayrilan
Momin Dindar DUNDAR MAKINA SAN. Ve TIC.
LTD. STi. adi altinda yeni bir firma kurup
faaliyetlerine istanbul Sehremini de 70 m2 lik
bir dikkanda devam etmistir.

Dindar Makina ismini Sirket yénetim kurulu
baskani Sayin Mimin Dindar’in soyadindan
almigtir.

Artan yedek parca talebi ve otomotiv sektériindeki
is yogunlugu nedeni ile Istanbul-ikitelli Organize
Sanayi Bélgesinde yeni yaptirdigi 300 m2 kapali
alani olan yeni is yerine 2003 yili Mayis ayinda
tasinmistir. Su an bu adreste faaliyetlerine devam
etmektedir.

1991 yilindan beri inisli cikish istikrarsiz Turkiye
Ekonomisinin aksine istikrarli bir sekilde biyimeye
devam eden Dindar Makina dizenli ve kaliteli
hizmet vererek musterilerinin talep ve istekleri
dogrultusunda kendini gelistirmeye devam
etmektedir.

1991 yilinda DONMEZ DEBRIYAJ ile calismaya baslayan DUNDAR MAKINA, ginden giine buyuyerek
Dénmez Debriyaj’ in sayil bayileri arasina girmistir. Agirlikli olarak Mercedes grubu araclara hizmet
veren firma 2006 yilindan sonra bitin arag gruplarina hizmet vermeye baslamistir.

Piyasa sartlarinin bu ginlerde sikintil ve calkantili seyretmesi nedeni ile stratejisini ; cok fazla agilmadan
pozisyon kaybetmeden beklemeyi tercih etmek olarak belirlemislerdir.
Dénmez Debriyaj ile calismaktan mutluluk duyduklarini belirten firma, bu iste uzun yillar beraber

calisma dileklerini iletmislerdir.

TVI D DUNDAR MAKINA

N
SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI
Dolapdere San. Sit. 16 Ada No:39
ikitelli - ISTANBUL
Tel: 0212 671 59 59 Pbx - 549 59 95

0212 549 59 96 Fax: 549 59 97



DBetya COLAK

TEDARIKCILERIMIZ’den MMS Makina

Sizi taniyabilir miyiz?

Hakan AKINCI 05-03-1966 izmir dogumluyum. 1988 Hacettepe Universitesi Makine Mikendisligi
bslumu mezunuyum. Profesyonel galisma hayatim Havacilik Savunma Sanayisinde ve Otomotiv
sektorinde gecti. ik dnce 1991~1995 yilinda BMC San. ve Tic. A.3’de CNC islem Bslomonde
Atlye Mihendisligi yaptim. 1995~1997 yillan arasinda TEI'de Proses Mihendisi olarak ¢alishm.Burada
6 SIGMA VE TLP (Technical Leadership Project) egitimleri aldim. General Electric ile ortaklasa
yuritilen LM2500 VSV+ projesinde proje liderligi yaptim.1997 ~1998 tarihleri arasinda EGE
ENDUSTRI TiC. ve A.S’de Muhendislik Mudor yardimaisi olarak galishm. Burada Proses Mihendisligi
departmanini kurdum. 1998~2003 yillari arasinda FTC-BESTAS'ta Uretim midirlugy, Mohendislik
ve Planlama Mdurlogi’ni yapfim. 20023~2004 willar arasinda CEVHER DOKUM SAN.A.$'de Talash
imalat Tesis Midorligo yaptim.

Evliyim. 13 yasinda KAAN adinda bir oglum var. isten arta kalan tim zamanimda oglumla ilgilenip
onunla zaman gegiriyorum.

MMS ismi nereden geliyor?

Hedefimizde uluslararasi bir sirket olmak var, bundan dolayr yurtdisinda yabancilarin kolay telaffuz
etmesi icin Uc harfli (MMS) Manisa Makine Sanayi ismi ortaya cikt.

MMS taniyabilir miyiz?

2004 yili Aralik ayinda, Manisada kuruldu. Kisa sirede Savunma Sanayi Mistesarligi tarafindan
onayli bir firma oldu. Otomotiv sektérine ve Havacilik sektérine Proje odakli ¢alismaktayiz. CNC
kontrolli Talagh imalat yapiyoruz. Ayrica kaynakli parca tretiminde, sert lehimleme, elektrik kaynag
yontemlerini kullanmaktayiz.

15 personelimiz var. Su an 12 adet kurumsal firmayla calisiyoruz. TEI, ROKETSAN , KALE KALIP,
DONMEZ DEBRIYAJ, ECA VALFSEL,EGE FREN,OTOSAN,SUPERPAR, SAFKAR AUTOL[V MEKAR.
insana ve ekolojik degerlere duyarli bir tretim stratejisi benimsemekteyiz.

Kalite adina neler yapiyorsunuz?

Nisan 2005 t& 1ISO9001:2000 (Kalite:Yénetim Sistemleri) belgemizi aldik.

MMS olarak uluslararasi / misteri / dizenleyici kurumlara ait standartlarda belirtilmis gereklilikleri
kargilamak amaciyla esnek bir yapiya sohibiz. Sistemin uygunlugu ve etkinligimiz ic denetimler, musteri,
ve dizenleyici kurumlgr Toroflndon dizenli olarak yapilan denetimlerle gézden gecirilmektedir.

Basta "MMS Kalite El Klfobl" olmak Uzere 10'v askin el kitabinda bulunan prosedir ve talimatlar, bu
stregleri prosedirsel gnlamda desteklemektedir.

Resim ve standartlarin gerekfirdigi ve rettigi her karakterin élgim yetenegine sahibiz. Boyutsal
kontroller, geometrik konfroller, azot gazi ile basing testleri yapma yetenegine sahibiz.

Kalite Politikamiz, Imalo’r sekTorUnde misteri gereksinim ve beklentilerini asan, yUksek kaliteye sahip
Uron ve hizmetleri sunmak, ure’rmek ve teminini saglamak" tir.

Piyasa sartlarinda ayakia kalabllmek ve rekabet edebilmek icin neler yapiyorsunuz?

Sektérel bazda ge§|’r|1|tk yctrohyoruz Coz0m odakli calistyoruz. Msterilerimizin acil ihtiyaglarinda
yaninda bulunarak onlarakesin ve dogru tretimle zamaninda teslim, kabul edilebilir fiyatlar, emniyet,
kalite ve performansla isteklerini kargilamaya galigiyoruz.

Yan sanayi olarak mi hizmet vermeye devam etmek istiyorsunuz yoksa kendi markanizi
olusturmayi disUniyor musunuz?

Evet dusiniyoruz. MMS olarak diinya capinda, yiksek kalitede, rekabet edebilir bir tretici, satis ve
mohendislik merkezi olarak, pazardaki musterilere hizmet ve destek vermenin yaninda fason Gretim
yaklasimindaki rekabetci ortamin hizla biyidigind disintrsek, bir gin neden bir marka olamadik
dememeliyiz.

Bir yan sanayici olarak Dénmez Debriyaji sektérde nasil gériyorsunuz?
Ozel prosesleri binyesinde barindiran ender firmalardan biri. Kalite speklerine gok baglilar.. Dizayn
anlaminda kalifikasyonlarini tamamlama yolunda ciddi adimlar atmaktadirlar. Bu sekilde emin
adimlarla giderlerse daha fazla buytyecek , givenilir , kalitesinden hicbir zaman &din vermeyen,
surekli hedeflerini biytten , yan sanayileriyle isbirligi icinde calisan cok iyi bir ana sanayidir. Debriyaj
sektdrinde Torkiye nin en iyi firmasidir.

Ayirdiginiz zaman ve misafirperverliginiz icin tesekkir ederiz.

MMS olarak bize yer verdiginiz icin biz tesekkir ederiz.

MMS Makina Sanayi Ltd. Sti.
1222 Blok No:10 K.E.S.S. MANISA
TEL: +90 (236) 2336004
FAX: +90 (236) 2336003

Beklentinizin Otesinde...



DESTEK ALARAK GERCEKLESTIRDIGIMIZ AR-GE PROJELERIMIZ-1

Firmamiz, genis katilimli ilk Ar-Ge projesini 01-08-1997 yilinda baslatmstir.,

TUBITAK ve TTGV (TURKIYE Teknoloji Geligtirme Vakfi ) tarafindan desteklenen projemizin adi : “Disik Karbonlu ince Levhalarda Uretilmis
Parcalarin Distorsiyonsuz Sementasyonu” idi.

O dénemin Mihendislik Muduri Sayin Ahmet AY baskanligindaki 6 kisilik bir proje ekibi tarafindan yuritolen [EERRERER] konvensiyonel
yontemlerle su verme sirecinde pargada olusan carpilmalarin (distorsiyonlarin) énlenmesi icin yeni bir yéntemin gelistirilmesidir.
Bilindigi gibi yassi yari mamil sac pargalar, 6zel banyoda; karbon emdirilen parcalar ise sulanarak 60-62HRC yizey sertligi elde
edilebilmektedir ve cogu zaman parcalar carpilmaktadir. Carpilan parcalar dizeltilemedigi icin hurdaya ayrilmakta idi. Debriyajlarda
dizlemselligin Ust dizeyde olmasi gerektigi icin iriin kalitesini olumsuz etkilemekte idi. Uretim sayisi drttikca yeni finn imalat gerekmekte

ve dar bogaz olusmakta idi.

Projemizin hedefi;

1-Sulama islemini islah ederek, parcanin carpilmasini dnlemek,
2-Otomasyonu gelistirerek, olasi hatalari yapmamak,

3- Kaliteyi ucuza temin etmek.

Projemiz, Standart Yikseltici Mahiyette Yeni Tekniklerin Uygulanmasini ve Uretimle ilgili olarak Yeni bir Teknoloji Gelistirmesini kapsamakta
idi.
Proje icinde Uretime uyarlanmasi icin deney setlerinin hazirlanmasi ve prototip tezgah c¢alismalari énemli bir yer tutmustur.

Verimlilik ve kalite artisina biyik katki saglayacagina inanilan proje 15 ay sGrmistor.

Proje iginde;
a) Parcalarin suloma Sncesi istenilen seviyede ve sirede |sm|mosm| temin etmek icin; otomasyona uygun sementasyon firini,
b) Kaliplar mesneflemek ve hareketlerini saglamak amaciyla; Kalip icinde su verme tezgahi
c) Su'verme sirecinde parcalarin distorsiyonu &nlemek amaciyla da Su verme kaliplart DONMEZ DEBRIYAJ Ar-Ge proje ekibi tarafindan
tasarlanmig ve urehlm|§hr ‘
Proje kopsomlndo §Uf|rmcm|zo kazandinlmighr:
* Tasanmi ve imalati Dénmez Debriyaj'da yapilan Su Verme Kaliplan
* Tasanmi Dénmez Debr|y0|’dq yapilan imalati yan sanayide gerceklestirilen Tavlama firini
* Bilgisayar yazilimi- VIS CAD/CAM
* Sementasyonu yapilardk su verilen parcalarin yizeysel sertlik, sertlik derinligi ve efektif sertlik derinliginin &lctlerek raporlanabilmesi igin;
-Numune Sa¢ Kesme Mokinost s
-Metal Parlatma Makines:
-Bakalite Alma — Kollblcmo Presi
-Bilgisayar Destekli Sertlik Olcme Cihazi

TUBITAK ve TTGV destekleriyle 320.000 USD toplam bedelli yukarida ézetlemeye cahishgim [MEERETNTE

Dénmez Debriyaj’a su yararlar (Sl ile

1) Yeni Ar-Ge Projeleri baslatma, yiritme ve gergeklestirmesi icin biytk deneyim kazandirmighr.

2) Bir projenin belirli bir plana gére ve hazirlanmis bir bitceye gére yiritip sonuglandirma  bilgisi ve deneyimi kazandirmigtir.
3) Firmaya yeni Ar-Ge Projeleri baslatma cesareti ve 6zgiveni saglamistir.
Gercekten de sonraki yillarda (2001, 2007 ve 2008 ) yeni Ar-Ge Projelerini  baslatmasini saglamistir.
Gelecek sayilarimizda gerceklestirdigimiz diger Ar-Ge Projelerinin taniimina devam edecegiz.

Saygilanmla.



9. MikemmelliGi

ARAYIS SEMpOzZYUMU

Torkiye Kalite Dernegi (KalDer) izmir Subesi'nin, Ege Universitesi (EU),
Dokuz Eylol Universitesi (DEU), Ege Sanayiciler ve isadamlarn Dernegi
(ESIAD), Ege Genc isadamlar Dernegi (EGIAD) , Ege Bolgesi Sanayi
Odasi (EBSO) ve izmir Atatirk Organize Sanayi Bslgesi (.A.O.S.B) ile
birlikte dizenledigi Mikemmelligi Arayis Sempozyumu (MAS), ginimz
rekabet ortaminda, mikemmellige erisme cabasinda olan kuruluslarin,
"Toplam Kalite" felsefesinde ciktiklar bu yolculuktaki cabalarini diger
kurum ve kuruluglar ile paylasabilmeleri adina &énemli bir organizasyon
olarak geleneksellesmistir.

ik kez 26 Ekim 1999 tarihinde gerceklestirilen MAS'in misyonu "Ege
Bélgesi 'nde faaliyet gdsteren tim kurum ve kuruluslarda, Toplam Kalite
Yénetimi (TKY) calismalarinin gelisimine katkida bulunmak, bu kurum ve
kuruluslardaki ekip calismalarini 6zendirerek, gerceklestirilen iyi uygulamalari
Yilin Basaril Ekibi Odili ile, ayrica, bélgemizdeki kuruluglan Ulusal Kalite
Odulo ve EFQM Avrupa Kalite Oduli'ne hazirlamak, rekabet ve kalite
seviyelerini arthrmak amaciyla, EFQM Mikemmellik Modelinin kullanildig
ve sirec olarak Ulusal Kalite Odiil sirecinin aynisinin kullanildig Ege
Bslgesi Kalite Odilij ile degerlendirilmektir."

Bu yil Ege Bélgesi Kalite Odul Strecinin 7. yili. Gegen 6 yilda bu 6dul

surecine bolgemizden gok degerli 15 firma basvurmustur. Simdiye kadar
3 Tegvik - 3 Bagari ve 2 Buyuk Odil olmak tzere toplam 8 &dil verilmistir.

2008 Ege Bslgesi Koll’re Odulu kategorisinde OZEL EGE LISESI Jori Ozel
Odulu almaya hak kozcnm|§hr

Bu yil Yilin Basarili’ Eklbl Odul Strecinin 8. yili. Gegen 7 yilda bu édul
sirecine bdlgemizden cok degerli 40 degisik kurulustan 78 ekip
basvurmustur. Simdiye kadar 4 Tesvik - 16 Basari ve 5 Biyik Odil olmak
Uzere toplam 25 &dul verilmistir;

2008 Yilin Basarili Ekibi Odolu kategorisinde asagidaki kurulus-ekipler
6dil kazanmiglardir.

Buyuk Odol
Ritmik Yasam — Server Gazi Devlet Hastanesi

Basari Odulleri

1- Agziniza Saglhk — Denizli Saglk Midirligt Agrz ve Dis Saghgr Sb.
2- CDH — Civril Devlet Hastanesi

3- Damkina — BTM )

4- Denizyildizi - Denizli Saghk Miodirlogo Il Ambulans Bashekimligi
5- Grup Cevik — SOKTAS

6- Pitstop — ELBA

Bu surecte firmamizdan Hasan Ciftci, Altug OZAY ve Mehmet BAL
degerlendirici olarak gérev almiglardir. Ayrica Taner AYPAK Odul Yuritme
Kurulu Baskani olarak bu siirece destek vermektedir.

Dénmez Debriyaj

Taner AYPAK

.
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MUKEMMELLIG!
ARAYIS
SEMPOZYUMU

Beklentilerinizin Otesinde...



Kaliteyi Olusturan Temel Unsurlar

Bir Uriinin herhangi bir kalite karakteristiginin gerceklesmesinde
pek cok faktérin géz Bnine alinmasi gerekir. Tuketici istekleri,
rekabet, satis politikalar; Grundn. kullanilma amaci, fiyat, Grin
dizayni, malzeme, tezgéh, vs. cok sayida faktérin bir kalite
dizeyinin 6nce tasarlarimasi ve 'daha sonra Gretim ile birlikte
gerceklesmesi s6z konusu olduguna gére, tim faktérleri dizayn
kalitesi ve uygunluk kalitesi olmak Gzere iki temel unsur da
toplamak mimkindor. S

Kalite GUvence:

Bir Urin veya hizmetin, verilen kalite taleplerini karsilayacak,
yeterli diizeyde givenin saglanmasi igin gerekli, planlanmisg
ve sistematik faaliyetlerin timidir. Bu tanimlardan da kast
edilen, hem ic misterilerde (calisanlar, birbirlerinin musterisidir.)
hem de dis misterilerde (Uriin veya hizmet verdigimiz musteriler)
given duygusunun uyandiriimasidir. Her iki kesim icin de
isletme oldugumuzun kanitlanmasidir.

Kalite ve GUvence Sistemi Nedir?

Globallesen diinyamizda yogun rekabet orftamindan istikrarls
bir retim yapabilmek icin ?«Jli‘renin giivenceli bir bicimde
sUrekli korunmasinin gerekliligi ve bunun da bir yénetim isi
oldugu, bu isin de belli bir boyut ve 8lculer icindeki cabalarla
gerceklestirebilecedi baska bir deyisle sistem olmanin gerekliligi
ortaya cikmistir. Bu gercekten yola cikilarak bircok tlkenin
bilimsel ve teknik nitelikli arastirmacilari, sistem modelleri
Uzerinde calismalar yapmislar ve bu calismalar neticesinde
Kalite Givencesi Sistemi’'ni gelistirmislerdir.

Dénmez Debriyaj

Kalite glvencesi, bir Urin yada hizmetin misteri ihtiyaclarini tam ve
dogru olarak karsilamasini saglamak icin, tGm isletme fonksiyonlarinin
ayni amag dogrultusunda bir araya getirilmesidir.

TS 9005 Kalite Sézlugi’nde kalite giivencesi “Urin yada hizmetin
kalite icin belirlenmis gereklilikleri karsilamada yeterli giveni saglayacak
planlive sistematik faaliyetler botont” olarak tanimlanmistir.



Kalite giivencesinin temelinde Urin veya hizmetin gectigi tim

0§omo%0rd0ki talimatlar, gérev ve sorumluluk tanimlarinin
belirtilmesi, cahisanlarin “egitilmesi ve kalite konusunda
bilinglendirifmeyle kalitenin planlanan dizeyde en az kayna
kullanimiyla korunmasi yatmaktadir. Kisaca, kalitenin, misterinin

EUvenle satin alabilecedi ve uzun bir sire given ve tatminle
ullanabilecegi sekille saglanmasi demekir.

Kalite Givence Sisteminin amaci tim kurulusu, kaliteyi degrudan
veya dolayh etkileyen siregler zinciri olarak ele alip, kalitenin

surekliligini saglamak ve kurulusun hedeflenen kalite diizeyine

asgari maliyetle elde edebilmesini saglayacak cabalan baslatmak,

es )
dnlemleri almaktir.

Kalite Givencesi, yénetimin devredemeyecegi fonksiyonlarindan
birisidir. Yénetim tum fonksiyonlan bitinlestirme operasyonlarini %

kendisi yurotmelidir. Kalite, yalnizea bir imalat strecinde
olusturulabilecek bir sey degildir. \{(cli’re glvencesi, istenilen sonuca
ulasmak icin isletmede foplam bitinlestirme gerektiren bir
felsefedir. Ancak bir cok kurululé’ro yénetim bu sorumlulugu
xeferince dnemsememekte ve Kalite Givencesi’nin merkezi

?UdUmU saglamak ve sonuglar surekli izleyerek, gereken @

Ahmet HIZLIOK

elsefesi yeterince anlasilmamaktadir.

URS United Registrar Of Systems
Limited Sirketi
Hie URS, Ingiltere’de Yénetim Sistem
\ belgj'e'l.‘e‘ndirilmesi icin kurulmus,
¥ su danda 24 ulkede faaliyet
. 'gésteren uluslararasi alanda
taninirhga sahip Ucinct taraf.bagimsiz bir denetim
kurumudur. g pee
Tom dinyada URS; ISO 9001, 1SO 14001, 1SO27001,
TS ISO/TS 16949, AS9100, ISO13485, SA 8000, Akredite
OHSAS 18001:2007, ISO 27001 (17799), HACCP,
Akredite 1ISO 22000 vb. uluslararasi ve diger ulusal
standartlarin belgelendirme hizmetlerini vermektedir.
URS Tuirkiye, Mercedes Benz A.S., Temsa A.S. ve BMC
A.S.’den onayl sertifikasyon kurumu olarak taninmigtir. URS
Turkiye; calismalarinda “givenilirlik”, “hizmette yiksek hiz”,
“deger katma” ve “en Ust dizeyde muisteri memnuniyetini
miumkin olan en diusik maliyetle saglamak” temel
distnceleri ile bircok sanayi ve hizmet sektérinin énemli
kuruluslarina Kalite Yénetim Sistemi sertifikasi vermistir.
Bircok kurulusta da calismalar devam etmektedir.
1994 yilinda Turkiye'de faaliyete baslayan URS United
Registrar Of Systems Limited Sirketi; URS-Turkiye
Belgelendirme Ltd. Sti. olarak Ankara’da, istanbul ‘da
Adana’da, Konya'da, Bursa’da ve izmir de, kurdugu ofisleri
ile tum Turkiye'de hizmet vermektedir. Ayrica Uluslararasi
belgelendirmeleri de Tirkiye merkezli olarak yapabilmektedir.

TS ISO/ TS 16949 KALITE YONETIM SISTEMI |

Globallesen diinyada biyik élcide rekabete dayanan ekonomik
sistem icinde ticaret, mal ve hizmetlerin kalitesini sirekli olarak
iyilestirme kuralina uymak zorundadir. Ciinki; Grin ve hizmetin
iyilik 8lctist konusunda son karar misteriye aittir ve buna musteri
tatmini adi verilmektedir. Sorun olusmadan cézimleri olusturulur,
tasarim yoluyla Uriin ve hizmet yapilarina Ustinlik ve kusursuzluk
katilirsa kusur énlenmis olur. Bu da kaliteyi olusturur. Buradan
kalitenin musteri odakli oldugu aciklikla gérilmektedir.
TS ISO/TS 16949 standardi global otomotiv endistrisi icin ISO
Technical Committee-TC 176 tarafindan olusturulmustur. FORD,GM
ve CHRYSLERin hazirladigr QS 9000, Alman VDA6.1, Fransiz
EAQF ve ltalyan AVSQ standartlarini igerisinde
kapsamaktadir.ISO9000 standardi temeli izerine ofomotiv sekiérine
ozel gereksinimlerin dahil edilmesiyle olusturulmustur. Surekli
gelistirmeyi ve hatalarin ortaya gikmamasini saglayacak temel
sistem anlayigina sahiptir.

ISO/TS 16949 International Automotive Task Force (IATF) tarafindan
ISO/TC 176 temsilcileri ve otomotiv Ureticilerinin ve Ticari Birliklerin
uzmanlarinin katihmi ile geligtirildi.

ISO 9001:2000 ile birlikte TS ISO/TS 16949:2002, otomotiv ile
ilgili ronlerin dizayni/geligtirilmesi, Gretimi, montaji ve servisi igin
konulan kalite sistem gerekliliklerini belirlemektedir. Buna ek olarak,
arag Uretici sirketleri tarafindan ayn olarak gerekli kilinan muisteriye
ozel gereklilikler de mevcuttur.

ISO/TS 16949:2002, Uluslararasi Standartlastirma Organizasyonu
(ISO) ile baglantili olarak Uluslararasi Otomotiv I Gict (IATF)
tarafindan gelistirilmisgtir.

Dénmez Debriyaj A.S., muisterilerini tatmin eden kalite ve
performansla givenilir Grinler Greterek, pazar payini strekli olarak
genisletmeyi amaclamaktadir. Bunun igin, musteri odakli, verilerle
calisma, hata dnlemeye dayali kalite anlayigi, sifir hata ve calisanlarin
sorumlulugunda bir Kalite Yénetim Sistemi kurulup gelistirilmesi
calismalarini kesintisiz stirdGrmektedir. Firmamiz da; TS ISO/TS
16949 Kalite Belgesi icin 3 / 4 Mart 2008 tarihinde “URS United
Registrar Of Systems Limited Sirketi” uluslararasi akredite denetim
firmasi tarafindan belge denetimi yapilmig olup tespit edilen minér
uygunsuzluklar icin 8D uygulamalart baslatiimistir.
Minér uygunsuzluklar ile ilgili calismalar Nisan ayi basglarinda
tamamlanmis bulunup TS ISO/TS 16949 Kalite Belgesini almaya
hak kazanmis bulunmaktayiz. Firmamiz strekli olarak kendini
yenileyen ve gelisen teknolojiye ayak uydurmayr hedefleyen bir
yonetim anlayisina sahiptir, sahip oldugu sirket kiltiri ve takim
ruhuyla bir dinya markasi olmayr hedeflemektedir.
TS ISO/TS 16949 Belge denetiminde URS United Registrar Of
Systems Limited Sirketi tetkikgileri olan Bag Tetkikgi Suat YAGMUR,
Yardimci Denetci Emre OZAY ve Stajer Denetgi Turgay SIRVAN
tarafindan yapilmigtir.

Beklentinizin Otesinde...



Erdem DIDANOGLU - Akin SARIGOBAN

Donmez ve Belediyeler
El Ele

Yurtici Satig B8lumUmizin gergeklestirdigi organizasyonda Kayseri ve Malatya BuyUksehir Belediyesi Yetkilileri firmamizi ziyaret
ettiler. Bu ziyaret sirasinda Dénmez Debriyaj Grinlerinin Gretim safhasindaki tom asamalarini bizzat gérme imkani buldular.
Ayrica firmamiz tesislerinde kendilerine Debriyaj egitimi verildi. Ziyaretlerinin son béliminde ise yeni Grinlerimiz ve Debriyaj
konusundaki son gelismeler hakkinda karsilikh bilgi algverisinde bulundular.

MALATYA BELEDIYESINDEN;
T. MUHARREM SUTCUOGLU
ABDULKADIR ERDEV

M.SITKI GURCU
NIHAT ARTAN
MEHMET TASKURT
MEHMET DOGAN.

KAYSERI BUYUK SEHIR BELEDIYESINDEN;

ZIYA EBEM, ZIYA GORCEK, ORHAN BALCI,
TAHIR GUVEN, RASIM OZDiL, ISMAIL CAVDAR



BILGILENDIRME

Nazmi KARAKAS

»
EBRIYAJINIZ HAKKINDA HERSEY

Saygi deger DEBR-I ALEM okuyucular bundan béyle her sayimizda sizlere bilgimiz dahilinde motorlu tagitlarda bulunan

debriyajlarla ilgili kisa bilgiler verecegiz.

Bu sayimizdaki konumuz sol ayagimizin altinda bulunan debriyaj pedaliyla baslayan Baski ve Disk komplesine kadar

uzanan debriyaj sisteminin émrini ve kullanim performansini arttirabilmek icin biz kullanicilar Gstine dusenlerdir.
Burada klasik uyarilardan ziyade karsilasacaginiz problemlere karsi ¢6zim Uretme taraftariyiz.
Bu vesile ile ilk olarak bir fikra ile konumuza girelim.

Temel Amerika’da Trafik polisi olmus. Polis oldugunun birinci gini caddede dolasirken karsima ilk ¢ikana ceza kesecegim
diye sdyleniyormus ki , bir bakmis kargidan bisikletli yagli tuhaf kilikli bir adam geliyor. Hemen adami durdurmus gerekli
evraklari istemis her seyin tamam oldugunu gérince ceza kesmek icin neden aramaya basglamis.
-Bey baba her seyin tamam ama yinede ben bir eksik bulup nasil olsa sana ceza keserim demis.
Adam da bunun Uzerine;

-Ben su karsidaki ki_Iisenih papaziyim benim sag kolumda isa sol kolumda da Meryem var demis.
Temel hemen oﬂ|’m|‘§'-.”"

-Uy da, yazacugum:. Bis‘iklefe Uc kisi bineysunl..

Saka bir yana fn.i‘z'qh‘ro..glsq daima kurallara uymak gerekir. Aracimizi da kullanir iken kurallar dahilinde kullanmaya 6zen

W

gosterelim.

Aracin ilk kalkig vitesi 1. vitestir. Dolayisiyla ilk kalkislar da 1. vitesi kullanalim.
Aracinizla kirmizi isikta beklerken, aracinizin vitesini bosa alip ayaginizi debriyaj pedalindan gekmek

sistemin dSmriny uzatir.

/' Aracinizla seyir halinde iken yol durumuna gére uygun vitesi segmek hem yakit sarfiyatinizi azaltir.

Hem de debriyajin 8mrini uzatr.

Rampa asadiya inislerde rampayi ¢ikhgimiz vitesle inmek hem givenligimiz hem debriyaj émri icin

yararhdir. Bu gibi durumlarda vitesi bosa almayiniz.
Ani kalkislardan kagininiz ve yarim debriyaj yapmayiniz.

Rampa yukarn beklerken yarim debriyaj kullanmaktan kacinarak fren pedalini kullanip araci durdurmali

kalkis esnasinda debriyaji kullanarak kalkis yapilmalidir.
Vites degisimlerinden sonra debriyaj pedaliyla olan irtibatinizi kesiniz.

Yeni debriyaj alirken Markasi ve Etiketi olan Mensei belli olan Grinleri tercih ediniz.

Yolunuz agik. Neseniz bol olsun.



DONMEZ DEBRIYAJ sizi

=,
/T, AUTOMECHANIKA MIDDLE EAST

DUBA/ FUARI'NA DAVET €DIYOR...

Bu yil 01.06.2008-03.06.2008 tarihleri arasinda Dubai — B.A.E. gerceklesecek olan AUTOMECHANIKAMIDDLE EAST
Otomotiv Fuarina firmamiz HALL NO: 5 - STAND NO: AM?2520 de yer alarak kahlacaktrr.
ligili herkesi standimiza bekliyoruz.

Birlesik Arap Emirlikleri

L S
4 s
\ v

Birlesik Arap Emirlikleri kisaca BAE. Guneybati Asya'da Arap Yarimadasi'nda 7 emirlikten (Abu
Dabi, Acman, Dubai, Ficeyre, Resil-Hayme, Serce, ve Ummiil-Kayveyn) olusan bir Orta Dogu
ilkesidir. Suudi Arabistan ve Umman'a siniri vardir. Petrol acisindan zengindir.
16. yizyl'da baslayan Portekiz etkisi 17. yUzyilda yerini ingilizlere birakmigtir. 1971 yilinda Ingilizlerin
¥ Basra Korfezinden gekilmesi dzerine, emirlikler Birlesik Arap Emirlikleri adi altinda bir federasyon
4 olusturmuslardir. i
- 1960'arda yalnizea baliker kenti olan Dubai, 1990'lar sonrast uygulanan politikalar sonucunda
" ve Hong Kong'un Cin'e devredilmesi ile bslgenin ticaret baskenti olma yolunda ilerlemigtir. 2000i
yillar ile de buyuk projelerle diinyaya adini duyurmus ve su an igin boslgenin en dnemli -
ticaret ve turizm bagkenti olmustur.

Birlesik Arap Emirliginin en boyuk ikinci emirligi olmasina ragmen en liks ve en modemn
olanidir. Son 20 yilda bu topraklardan petrol gikarilmaya baslamasiyla Dubai'nin yapisi
degismeye baslamistir. Buna karsilik gelirin %8'ini petrol olusturmaktadir. Gelirin buytk
bir cogunlugu finans ve ekonomi merkezi olmasindan kaynaklanan gelirlerden olugmaktadir.
Gimriksiz devasa aligveris merkezleri burayr kisa zamanda ahsveris cenneti yapmustir.

A Sehrin baginda Seyh Muhammed Rasid el
Maktum bulunmaktadir. Seyh Maktum bircok
inanilmaz projeye imza atmigtir. Bunlardan
en ilgi cekici olanlan palmiye seklindeki yapay :
ada ve diinya seklini alan takim adalar olarak sayilabilir. %‘3

Sehrin baslica bélgeleri ise Jumeriah ve Deira'dir. Sehir donyanin en dnemli turizm
merkezlerinden biridir. Sehirde luks oteller bulunmaktadir ve dinyanin en only
sarkicilan sehirde konser vermektedir. $ehirde 'Dunya'nin En Yiksek Binasi Bur %
Dubai yapilmaktadir. (818 metre) ;

BAE kuruldugu 1971 yilindan bu yana izledigi politikalar ile dogal kaynaklara bagiml
olmayan bir ekonomi yaratmak yéninde caba géstermektedir. Petrol gidimli

‘ baslayan kalkinma &zellikle Dubai’de, yerini Ticaret, Finans ve Turizm gibi hizmeih%‘“
sektorlerine birakmistir. Petrol kaynaklar agisindan zayif olan Dubai ve : @
diger Kuzey Emirliklerinin en énemli gelir kaynags ticaret ve bu kapsamda ‘ == 3
RE-EXPORT tur.

2003 yilinda 80 milyar dolar olan Milli gelir, 2004 yilinda 103 milyar
Dolar, 2005 yilinda 132 milyar dolar, 2006 yilinda 163 milyar dolar
seviyesine ulagmigtir. Bu kapsamda tlkenin kisi bagina Milli geliri, Ulkede
yasayan yabancilar ve artan nifus hesaba alindiginda, 39 bin Dolar
seviyesindedir. 2005 yili petrol digi milli gelir iginde; imalat (%19), perakende
Ticaret (%17) Emlak (%11) ve insaat (%11) sektorleri ilk siralar
paylasmaktadir. Ulagim, depolama ve iletisim sekiérinin pay: ise toplam
%10 civarindadir.

Dubai Hokumeti, Dubai’nin 2005 ve 2006 yili milli gelirini sirasiyla 37
milyar ve 46 milyar dolar olarak agiklamigtr.




Bu cercevede ulke Milli gelirinin %28’lik kismi Dubai’ye aittir. Dubai
Milli gelirinin %95'lik kismi ise Ticaret, Finans ve Turizme dayanmaktadir.
Dubai milli geliri icinde petrolin payr %5 civarindadir.

Petrol ve dogalgaz rezervlerinin yaklasik %95'ine sahip olan Abu Dhabi
Emirligi ise, Glke milli gelirinin %60’lik kismini olusturmaktadir.
Abu Dhabi’ye gére petrol kaynaklar yok denecek kadar az olan Dubai ve
diger Kuzey Emirlikleri ekonomik ve ticari faaliyetlerini RE-EXPORT agirlikli
yurotmektedir. Geleneksel RE-EXPORT pazarlari ise iran ve Hint Yarimadasi
ile diger Kérfez tlkeleri ve Dogu Afrika bélgesidir. RE-EXPORT iglemlerinin
%80’i Dubai Uzerinden gerceklesmektedir.

Ulkenin en boyik Tedarikcisi Cin ve Japonya ile AB tlkeleridir. iran, Hindistan, Irak, Dogu Afrika ve diger Kérfez tlkeleri
ise 6nde gelen alici pazarlarndir.

B.A.E. 2005 yil sonu itibariyle genel ticaret verileri séyledir:
BAE Genel Ticareti (Milyar Dolar)

2002 2003 2004 2005
Toplam ithalat 33.6 40.3 55.4 67.6
Dubai ith (%) : 29.7 (%73) 40.7 (%73) 52 (%76)
Toplam ihracat (milli Grin) 2.7 2.8 3.9 4.4
Dubai ihr (%) - 1.7 (%60) 2.6 (%66) 3 (%68)
Toplam Re-export (%) 11.2 13.8 18.9 26.5
Dubai re-export (%) - 10.3 (%74) 15.5 (%82) 21.5 (%81)
UIKE TOPLAMI .+ 47.5 56.9 78.2 98.5

Ulkemiz ile BAE arasinda ]2.’984 yilinda Ekonomik ve Teknik isbirligi Anlasmasi, 1993 yilinda Cifte Vergilendirmeyi Onleme
Anlasmasi yapilmis olup, GCC (Kérfez Arap Ulkeleri isbirligi Konseyi) lkeleri ile birlikte Serbest Ticaret Anlagmasi yapilmas
yolunda calismalar devam etmektedir. KEK 6. dénem toplantisi 2000 yilinda yapilmighr. 2005 yili Eyldl ayinda Abu Dhabi’de
Yatinmlarin Kargilikli Korunmasi Anlagmasi imzalanmighir.

Tirkiye - BAE Ticareti (Milyon Dolar)

| Toplam ithalat 2003 2004 2005 2006
ihracat 700 1,129 1,600 1,958
ithalat 109 170 200 322
Toplam Dig Tic. Hacmi 809 1,299 1,800 2,280

Birlesik Arap Emirlikleri, Kérfez'in en dinamik lkesi olmasi yaninda, tim Ortadogu ve K. Afrika Bélgesi’nin politik ve ekonomik
olarak en istikrarli Glkesi konumundadir. Yine Kérfez Isbirligi Ulkeleri icerisinde en liberal Dig Ticaret rejimine sahip olan
ulkelerden biridir. Ayrica, bélgenin en dnemli “RE-EXPORT” merkezi olmasi nedeniyle, bircok tiketim sinifina hitap eden mallara
karsi talep s6z konusudur. Ulkenin en énemli RE-EXPORT pazarlan iran, Hindistan son zamanlarda Bagimsiz Devletler Toplulugu
(BDT) ulkeleri liks olmayan mallara yénelik talebin yogun oldugu Glkelerdir. Genelde orta gelir grubunda bulunan insanlara
yénelik mal Ureten Glkemiz agisindan bu durum iyi bir firsat olarak distindlmelidir.

Sonug olarak, BAE sahip oldugu ekonomik potansiyeli ve alim guct yiksek, RE-EXPORT imkanlari nedeniyle, hemen hemen
tum mallara yénelik talebin varligi, cok liberal bir dis ticaret mevzuatina sahip olmasi, altyapr imkanlarinin gok iyi bir dizeyde
bulunmasi gibi nedenlerden dolayr Ulke Tirkiye acisindan ideal bir hedef pazar konumundadir.

Murat GOK



Volkan DURAKCAY

19 MAYIS 1919

Atatirk’tn genclige armagan ettigi “Genglik ve Spor Bayrami” olarak kutlanan 19 Mayis tarihinin éneminin ne
kadar farkindayiz ¢
Tork Milleti Birinci Diinya Savag sonrasinda kétilesen kosullar iginde kurtulus careleri ararken buyik bir lider Mustafa
Kemal Atatork ortaya cikh ve Samsun’a ayak basarak “Kurtulus” yolunu act. Dolayisiyla Atatirk’on 16-19 Mayis
1919'da Istanbul’dan baslayan yolculugu bir kurtulus dénemini simgeler.
Samsun isgal kuvvetleri icin dnemli noktalardan biriydi. Stratejik bakimdan biyik éneme sahipti ve Karadeniz'den
Orta Anadolu’ya acilan en rahat ve givenilir bir koridorun kapisi durumundaydi. Bunun farkinda olan Ingilizler
9 Mart 1919 tarihinde Samsun’a askeri birlik cikarmiglardi.
Buna tepki olarak Tork Makinali Tufek birliginden Hamdi adindaki bir tegmenin askerlerini alarak daga cikmasi dikkatleri
bu bolgeye cekti. ingiliz Yoksek Komiserligi'nin Tork halkinin siléhlandigr konusundaki sikayetleri Gzerine bu bélgeye
guvenilir bir kumandanin olaganisti yetkilerle gonderilmesine karar verildi. Bu kumandan Mustafa Kemal Atatirk’to ve
Atatirk uzun zamandan beri Glkenin icinde bulundugu bu umutsuz duruma Gziliyor ve bir seyler yapmak igin Anadolu’ya
gecmek istiyordu. Bu O’nun igin bulunmaz firsath. _
Mustafa Kemal Pasa'nin Samsun’a ¢ikisinda gérdugi manzara pek parlak degildi. Sehirde Ingiliz isgal kuvvetleri vard.
Halk kendisini koruyamayacak durumdayd.
Bu yolculuk Turk Milleti igin bir donim noktasi oldu ve kurtulusun baslangiciydi. Millf
Micadele'yi baslatmak tzere Samsun’a Anadolu topraklarina ayak bastigi 19 Mayis
1919 tarihinin dnemi nedeniyle de 19 Mayis't Tirk gengligine armagan etti.
Atatirk’on bu sézleri hepimiz icin bir rehber olmalidir: “Beni gérmek demek, mutlaka
yUzOmo gdrmek degildir. Benim fikirlerimi benim duygulanmi anliyorsaniz ve hissediyorsaniz,
bu kafidir”.  Atatirk’o anlamak, yasadiklarini ve fikirlerini bilmekle mumkindor. 19 Mayislar Atatirk’on
emanetine daima sahip gikarak kutlamaliyiz.
Bu vesile ile 19 Mayis gini Atatirk'le beraber Samsun'a ayak basan silah arkadaslanini da anmak isteriz ,
ruhlan sad olsun.
Albay Refet Bele ,Kurmay Baskani Albay Kazim Dirik ,Kurmay Baskan Yardimaisi Yarbay Ayici Arif ,Kurmay Binbasi
Husrev Gerede ,Saglik Baskani ve yardimaisi Albay ibrahim Tali Ongéren ,Dr. Refik Saydam ,Binbagi Kemal
Dogan ,Emir Subayi Tegmen Hayati Basyaver, Cevat Abbas Gurer, Yizbasi Mimtaz Kamil Erdem.

¢ UYUSTURUCU KULLANIMI VE TRAFK iLE MUCARELE SUNU
r 26 HAZIRAN

Gonomizde ne -yozik ki uyusturucu kullanim yasinin ‘oldukea dismesi ve ortackul seviyesine kadar inmesi her anne babanin oldukca
dikkatli olmasini*gerekli kilmgtr.

Uyusturucu kullaniminin teghis belirtileri fiziksel ve ruhsal-toplumsal olarak iki grup icinde toplanir. Bunlarin birkaginin bir araya gelmesi
alarmi harekete: gegirir. .

FiZIKSEL OLARAK ,
Bitkinlik, Dalginlik, Uyuklama, Uyku bozuklugu, Konusma gicligs, Burun akintisi, Terleme, Titreme,
Géz bebeginde daralma, Yizde kizarma-sogukluk, Kabizlik, Ishal , Mide-Bagirsak yakinmalar,Yirime bozuklu

‘k_,Gézde kanlanma,
ywm giclogo, Agnlar.

Cocugunuzun Uyusturucu Mad llandigini Anlarsaniz Bu Konulara

TOPLUMSAL RUHSAL BELIRTILER P dint e -

Panige kapilmayiniz, Ofke ile hareket efime srunu gérmezden gelmeyiniz, Durumu
Duygu durumu degisikligi, ilgi-istek kaybr, gozlemleyiniz, Cocugunuzun sosyomsih'f“ celeyip, Sorunun kaynagini tespit etmeye
Donukluk, Bilissel bozukluklar, Bagarida azalma, calisiniz, Cocugunuzun arkadas iliskilerini gézden geciriniz,
Bakimsiz dig gérinis, Gergek tisi konusma, Cocugunuzun uyusturucu’madde kullanmasinin sebeplerinin arasinda, sizin de eksik
ice kapanma, Cevre degisikligi, Konusma ve yanls davranislapnizin oldugunu géz ardi etmeyiniz, Cocugunuza kesinlikle kot
iceriginde degisme, Asin para harcama, Sug dovronmcylm nu suglamayiniz,Uzman bir hekimin bilgisine basvurunuz

isleme egilimi, Evden bazi egyalann kaybolmasi, Uzman he tavsiyeleri dogrultusunda hareket ediniz, Cocugunuzu sikmadan, sevgi
Evden uzaklasma,Madde kokusu. ve sefkatli (bqir yaklasimla ona daha fazla zaman ayiriniz,Aile baglanni gézden gegirip,
sorunlar giderip, giclendirmeye caliginiz.

- Arkadas cevresi degisir,Aile iliskileri azalir, Odasinda yalniz kalmayi tercih eder.
- Okul basarisi ve okula devami azalir,Daha fazla para harcamaya baslar
- Bazen neseli, sakin, bazen &fkeli, saldirgan davranislar gibi ruhsal degisimler gin iginde gozlenir.

Dénmez Debriyaj Beklentilerinizin Otesinde...



Onder CAKIR

Virus Nedir?

Bilgisayar virUsleri, bilgisayarin calismasini engelleyecek, verileri kaydedecek, bozacak, silecek ya da kendilerini internet
Uzerinden diger bilgisayarlara yayarak yavasglamalara veya bagka sorunlara neden olacak sekilde tasarlanmig yazilim
programlaridir.

insanlara bulasan viriislerin 24 saatte gecen grip mikrobundan Ebola
virsiine kadar cesitli torevleri oldugu gibi, bilgisayar virisleri de muzip
viruslerden oldukga zarar verici olanlarina kadar yeni ve cesitli bicimlerde
gorulur. Ancak biraz bilgi ve birkag koruma énlemiyle, viruslere karsi
daha az savunmasiz olabilir ve etkilerini azaltabilirsiniz.

Not: Bilinen viruslerin higbiri bilgisayarinizdaki disk siricileri
veya monitérler gibi donanimlara zarar verme becerisine sahip
degildir. Fiziksel zarar verebilen virdslerle ilgili uyarilar genelde
asilsiz veya yanlis bilgilerdir.

VIRUSLER NASIL CALISIR?

Temel virUsler genelde yeterli bilgisi olmayan bilgisayar kullanicilar tarafindan farkinda olmadan paylasilir veya génderilir.
Solucanlar gibi daha karmasgik olan virusler, bir e-posta paylasma uygulamasi gibi diger yazilimlari denetleyerek
kendilerini otomatik olarak gogaltabilir ve diger bilgisayarlara génderebilir. Truva ah adi verilen belirli virsler (adlarini
efsanevi Truva Ati'ndan alirlar), faydali bir program gibi gérinerek kullanicilarin aldanip onlari karsidan yisklemelerine
yol agabilir. Bazi Truva atlari, beklenen islemleri yerine getiriyor gibi gériintrken bir yandan da sisteminize veya aga
bagh diger bilgisayarlara zarar verebilir.

Bu farkh viris tirleri ve nasil ¢ahstiklar konusunda bilgi sahibi olmak faydali olmasina karsin, en énemli nokta,
bilgisayarinizi en son gincellestirmeler ve viristen koruma araglariyla giincel tutmaniz, en son tehditler hakkinda bilgi
sahibi olmaniz vel.lhlt_evﬁ.rrie’r‘fe gezinirken, dosya karsidan yuklerken veya ekleri agarken birkag temel kurala uymanizdir.
Bilgisayariniza bir‘ VirQs'bu|o§f1§jlndu, virsin t0ri veya nasil bulaghgr konulari, onun temizlenmesi ve sonraki bulasmalarin

engellenmesi geréginden daha az énemsizdir.

“N.orunmasina Nasil yardimer olurum?

Hicbir sey bilgisayarin % 100 givenli oldugunu garanti

edemez. Ancak, bilgisayarimizi gincelli tutar, gincel bir

viristen koruma yazilimi kullanir ve birkag en iyi uygulamaya

uyarsaniz bilgisayarinizin givenligini artirmayi ve virus

bulasma olasiligini azaltmayr basarabilirsiniz.

Viruslere kars1 korunma adimlar:

1. Bilgisayarinizin en son giincellestirmelerle gincel kalmasini saglayin.

2. Endustri standartlarina uygun bir viristen koruma yazilimina abone olun ve giincel kalmasini saglayin

3. Tanimadiginiz bir kisiden gelen bir mail ekini kesinlikle agmayin.

4. Tanidiginiz bir kisinin génderdigi e-posta ekinin icerigini bilmediginiz sirece eki agmayin. Génderen, ekin bir
virUs icerdiginin farkinda olmayabilir.

5. internette dolagirken girdiginiz sitelerin givenilir olmayabilecegini géz éniinde bulundurun.
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MUHASEBE BOLUMU'nden Mehmet SANDEDE
320. dénem Yedek Subay ZH BRLOKL ve Egitim Tomen Komutanhgi, Ankara Etimesgut

IHRACAT BOLUMU'nden Ahmet GURSOY
23. MOT. TA Komutanhg Istanbul - Kartal

Arkadaslarimiza vatani gérevlerini gerceklestirmeden énce Alsancak Pasport Cafe restaurantta dizenledigimiz moral gecesinde
keyifli dakikalar gecirildi.

KISISEL: GURULTU MARUZIYET OLCUMU
13 Mart 2008 taribinde T.C CALISMA ve SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI isci Saglhgi ve Guvenligi Genel Mudirlogo Bslge
Laboratuar Sefliginden Fizik Mihendisi Syn. Necibe TASCI tarafindan fabrikamizda giriltoden kaynaklanan risklerin

belirlenmesi, degerlendirilmesi ve isgilerin 7.5 saat igerisinde her iki vardiyada maruz kaldiklarr ginlik girihti
maruziyeti lgmek amaciyla:87 noktadan KISISEL GURULTU MARUZIYET OLGUMU yapildi.




Ramazan CALIK

Sirketimiz galisanlarinin motivasyonunun arthrilmasi,arkadaslhk ve dostluklarimizi canli tutmak
amaciyla sirket calisanlarimiz aileleriyle birlikte ttm masraflari sirketimiz tarafindan karsilanan
organizasyonda ¢ok eglenceli birgiin gecirmistir.

PERSONELLERIMiZiN DOGUMGUNLERINi KUTLARIZ

MAYIS . 6Gin Ay yil HAZIRAN Gin Ay yil
Hasan DONMEZ © 01 05 1936 Nazim MUTLU 01 06 1961
Haci SAHIN : 01 05 1969 Ozcan SEN 02 06 1973
Caner OZCAN 01 05 1970 "
. KARAD.

Mustafa SENTURK 02 05 1972 oz A - vé 1780
Alehtin OZTURK 05 05 1976 RS ESNAR B e Vo
Duran CAKIR 05 05 1976 Bilal BUYUKKOCAGOZ 10 06 1962
Sedat DOGAN 08 05 1988 Musa AKIS 17 06 1973
Sait Noyan DALKILIC 10 05 1953 Alev SARAC o1 06 1977
Ahmet ILDIM 11 05 1956 .
Mehmet Fatih TABAR 1 05 1968 G ERTIN 22 06 1962
Erhan ISIKVER 12 05 1974 Taner AYPAK 22 06 1965
Ramazan SUNBUL 19 05 1977 Erdal SOYLER 23 06 1983
Zeki UZEL 20 05 1959 Coskun BULGUTAY 23 06 1982
Mehmet SEYHAN 21 05 1968

e RY.
Erkan EIZIS 26 05 1988 Mebmef SAARYA 2 s S
Gokhan KILING 26 05 1988 Getin DEMIR 27 06 1971

Suat OZTURK 27 05 1982 Melih KABAOGLU 30 06 1979
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_ 9.BAHAR FUTBOL TURNUVAST

Dénmez Debriyaj A.S bunyesinde geleneksel hale gelen 9. Bahar
Futbol Turnuvasi 28 Nisan 2008 tarihinde 6 takimin katilimiyla
baslamis bulunmaktadir.

Maclar A.O.S.B. Spor Tesislerinde saat 18:00 ~ 19:00 saatleri
arasinda oynanmaktadir.Lig usuli yaptigimiz turnuvamiz Mayis ayi
sonunda tamamlanacak olup Haziran ayi icerisinde birinci ve ikinci
gelen takimin yapacagi final magi ile turnuvanin sampiyonu
belirlenecektir.

Tom maclarin sportmenlige yakigir bir sekilde centilmence gegmesi
dilegi ile basarilar dileriz.

Futbol Turnuvasi Organizasyon Ekibi

TARIH 1.HAFTA HAKEM
28.04.2008 PARDUS & REDBULL Ramazan CALIK
29.04.2008 ANADOLU ATESI & MERCAN SPOR  Mustafa KARIP
02.05.2008 KAPLANLAR & ZIP ZIP SPOR Ahmet KOCAK
TARIH 2.HAFTA HAKEM
05.05.2008 MERCAN SPOR & KAPLANLAR Ramazan CALIK
06.05.2008 PARDUS & ANADOLU ATESI H. lbrahim YAMAN
09.05.2008 ZIP ZIP SPOR & REDBULL Ahmet KOCAK
TARIH 3.HAFTA HAKEM
12.05.2008 PARDUS & KAPLANLAR Mustafa KARIP
13.05.2008  ANADOLU ATESI & REDBULL ~ Ahmet KOCAK
16.05.2008 MERCAN SPOR & ZIP ZIP SPOR  Ramazan CALIK
TARIH '4.HAFTA - HAKEM
20.05.2008 MERCAN SPOR & REDBULL Mustafa KARIP
20.05.2008 PARDUS: & ZIP ZIP SPOR H. Ibrahim YAMAN
23.05.2008  ANADOLY ATESI & KAPLANLAR Ramazan CALIK
TARIH ... 5.HAFTA HAKEM
26.05.2008 ANADOLU ATE@J‘&- ZIP ZIP SPOR  Mustafa KARIP
27.05.2008 KAPLANLAR ‘& REDBULL H. Ibrahim YAMAN
30.05.2008 PARDUS & MERCAN SPOR Ahmet KOCAK
TAKIMLAR
PARDUS MERCAN SPOR KAPLANLAR

Kpt. Onder CAKIR
Kle

c. Gokhan KILINC Kl Ali SONMEZ Klc. Hakan BUYUKDEMIR
Erhan ISTEK Melih KABAOGLU Erdem SAYAN: _
Ramazan BEKCI Suat OZTURK Kazim KARADAG
Metin DEMIR Askin PAMUKCU, Seyit KATMERC]

Fatih TABAR Ramazan SUNBUL Altug OZAY |
Faruk KILICER Erkan CANBAZOGLU  Ozgir KOSEOGLU
Hakan TEZCAN Mehmet EROL Erkan OZIS
Mehmet UCAR Hasan ULGUN Firat YUCE

Bayram DEMIROK

REDBULL

Kpt. Erhan ISIKVER
Klc. Erkan AYDOGDU

Kpt. Taner AYPAK

Nevzat KOCAK

ANADOLU ATESI

Kpt. Sait DALKILIC K
KFC. Ozgir KOCAS KF

Kpt. Bilent OGEC

Eray ESMERAL

ZIP ZIP SPOR

t. Nazim MUTLU
c. Ramazan KAYMAKCI

DONMEZ DEBRIYAJ SAN. ve TiC. A.S.

Sedat DOGAN Huseyin KORPINAR Recep ATALAN Atatuirk Organize Sanayi Bolgesi
Tayfun KOG Dinger YILDIZ Tarkan DOGU 10039 Sokak No:2 Cigli - iZMIR
Mustafa KIBAR llker SEN Ugur YILDIZ

Zafer BULUT Volkan DURAKCAY Mustafa CALIK Tel: +90 232 376 87 66
Huseyin HARMANKAYA Volkan SENCER Erdem CETIN Fax: +90 232 376 89 99

Bilal ZEREN Momin KALE | Ramazan TURKAY

Hasan CIFTCI Ginay GUNCUOGLAN Bulent SAHIN www.donmezdebriyaj.com.tr
Huseyin ERDEMIR Asim YAMAN Mehmet SAKARYA e-mail: info@donmezdebriyaj.com.tr




